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TRES IDEAS FUNDAMENTALES

= 1.- COmo debe ser un buen lider

= 2.- Gestion de las emociones y autoconocimiento

= 3.- Algunas soluciones practicas para llevarse a casa



Mujeres y Jovenes

ANno 2000: mujeres representaban el 25%
en las bases de asociados pero en las
Asambleas y consejos rectores solo habia un 14%

Hoy en dia: mujeres representan el 30% de las bases y el 5% de los
consejos rectores de las cooperativas

¢, Por que?
Mujeres: machismo y tendencia a ocultarse
Jovenes: se escudan en la falta de experiencia



COmo debe ser un
buen lider



¢ Que tipo de jefe os gustaria tener?



¢.Con que tipo de jefe seriais mas
eficaces?









El puzzle de la felicidad




FORMACION Y ESTUDIO

INNOVAR O MORIR










CLAVES PARA EJERCER LA AUTORIDAD

Aceptacion

Caprichoso Maduro

Normas-
Estables

Acomplejado

No carino-Rechazo
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UN GROOVE HALETANT
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MILES TELLER J.K. SIMMONS

WHIPLASH

UN FILM DE DAMIEN CHAZELLE
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Gestion de las
emocionesy
autoconocimiento



EL MARAVILLOSO
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¢; Qué es el sindrome de Simon?



SINDROME DE SIMON

1.- Soltero

2.- Inmaduro en sus relaciones

3.- Materialista

4.- Obsesionado con el éxito

5.- Narcisista
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BUEN DIA
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TRISTEZA

La importancia de la tristeza



Biblioreca
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Teoria de las inteligencias multiples
(Gardner)

Inteligencia linguistico-verbal
Inteligencia logico-matematica (Cl)
Inteligencia espacial

Inteligencia musical

Inteligencia corporal cinestésica
Inteligencia intrapersonal
Inteligencia interpersonal
Inteligencia naturalista



Pesimista Ingenuo




Autoconocimiento: humildad




Algunas ideas
practicas






¢, Como motivar a los empleados?

< ¢Como es mi empleado? Afectivo, cerebral o voluntarioso

<+ ¢COmo es la cooperativa?

<+ Ensenarle a que se conozca

» En general la gente no tiene ni idea de lo que quiere: nuestra funcion es ejercer de lider
» Captar a los listos (pero evitando a los que ponen la ambicion por encima de todo)

<+ ¢Cuales son sus motivaciones?

% ¢Cuales son sus intereses?



La union hace la fuerza



El valor del dolor
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Prohibido

QUEJARSE

Ley N° 1 sobre la proteccion de |la salud y el bienestar

Los infractores estan sujetos a un sindrome de victimismo con la consiguiente dismi-
nucion del tono de humor y de la capacidad para resolver problemas.

La cuantia de la sancion sera doble si la infraccion es cometida en presencia de ninos.

Para convertirse en lo mejor de si mismo debe centrarse en sus propias potencialidades
y no en sus propias limitaciones, por lo que:

Deja de quejarte y haz por cambiar tu vida para mejor




Permitir que nos
digan las cosas
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“Podemos hundirnos. s e
5 inada al Oscar®
Pero nos lievaremos un Nominada al Osc:
mundo con nosotros’ Mejor pelicula extranjera
Adolf Hitler —_
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MARCO AURELIO

Meditaciones

Edicién de Francisco Cortés Gabaudan
y Manuel J. Rodriguez Gervas

EREREREREREREREE R EEEEREREEEE R R E R EEE EEEEE R E

«SI te entristeces
con algo externo,
No es eso lo que te
apesadumbra, sino
tu dictamen sobre
eso»



Cultivar la voluntad







- O SRy = & " -
- l %‘ ,-,._ (\" \\'\ .
' =7 % J‘), =N _&‘ e

‘ N V-C:"'.é
/A‘ hs 4\* -~ ’A '







Giovanni Papini



Tres caracteristicas del
lider perfecto

1.- Amabilidad y cercania. Empatia sin paternalismo
2.- Profesionalidad y conocimiento (ESTUDIAR)

3.- Ser capaz de generar motivacion



Claves del lider

- Ser empaticos sin caer en el sufrimiento emocional
- Aprender a ser asertivos

- Conocer nuestros sentimientos y acostumbrarnos a expresarlos (y
conocer su origen) pero...

- No dejarnos dominar por ellos
- Cultivar la voluntad
- Aceptar el papel del dolor y del sufrimiento

- No dramatizar






SN __LUIS GUTIERREZ, PS
9:58 Hay que dejarse de chuminas campestres” ;1




Muchas Gracias




www.luisgutierrezrojas.es
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